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Arii de imbunatatire

Actiuni corective
obligatorii

planificate

Standard de acreditare

Perioada

Responsabil

Informarea si sustinerea cadrelor
didactice si a studentilor in aplicarea
la programele de mobilitate
academica.

= Cresterea numarului
de mobilitati
academice pentru

i cadrele didactice si
studenti.

= QOrganizarea

‘ cursurilor de limbi

, moderne pentru cei
interesati.

= Acordarea

. asistentei
modalitatea
aplicare
programe
mobilitate
studenti si
didactice.

e Participarea
studentilor la
festivaluri
internationale de
teatru si film.

1.2.3 Internationalizarea
programului de studii

privind
de

la diverse
de
pentru
cadrele

Permanent

SIEMA

V. Tcacenco,
decan FATCM,
M. Starciuc
seful catedrei
D. Maximciuc

2.1.1 Cadrul general de
proiectare a
programului de studiu

Aprobarea anuali a planului de Aprobarea Planului-
invitmant in departament, facultate Cadru din 2020) anual
si Senat (sau cel pufin in anii in care | la catedrd, consiliul
se susline concurs de admitere FATCM si in Senatul
la aceastd specializare). Ultima AMTAP

validare a actualului plan de
invatadmant a fost facuta in anul
2017.

2022-2026

Decan FATCM;
Sef catedra




2.1.2 Racordarea Identifjcgrea clard a pcupatiilor (cod)' A identifica ocupatiile | 2022-2026 | Decanat
p.ro.gramului de studii accesnblllle absolvenilor programului accesibile absolventilor FATCM )
la Cadrul National al de studii. programului de studii sef catedra
e - Critic literar
Calificarilor k R
- secretar literar in teatru
- redactor (TV, radio,
ziar, revista),
- corespondent (reviste,
ziare, TV, radio),
- manager teatral,
- -arhivist in teatru,
- membru al staff-ului
festivaluri de teatru,
- colaborator
Departament  cultura
(oras, raion),
- colaborator
Departament  Teatru
(Ministerul Culturii al
RM).
2.2.1 Continutul Redactarea unui Plan de dezvoltare Includerea  Planului  de | 2022-2023 | Decan FATCM
programului de studii strategicd a FATCM care sé includa si | dezvoltare strategica a
Misiunea si obiectivele Planul de dezvoltarestrategica a Catedrei Studii Teatrale
programului de studii Catedrei de Studii Teatrale. si scenografie Tn Planul de
dezvoltare strategica a
FATCM
Aprobarea anuala a planului de A actualiza Planul de 2022-2026 | Decan FATCM,;
2.2.2. Planul de invatamant in departament, studii in conformitate cu Sef catedra
invatamant facultate si Senat (sau cel putin in Planul-cadru pentru studii
anii in care se sustine concurs superioare de licenta
de admitere la aceasta (ciclul 1), de master (ciclul
specializare). Ultima validare a ) si integrate, aprobat de
actualului plan de invatamant a fost | MEEC la 10.02.2020,
facuta in anul 2017. ord.120.
Chiar daca admiterea la acest Aprobarea Planului- | 2022-2026 | Decan FATCM,;
program de studii, unic Tn oferta Cadru din 2020) anual Sef catedra
educationala din RM, nu se la catedra, consiliul
organizeaza in fiecare an FATCM si in Senatul
universitar, este necesara AMTAP
reactualizarea  pachetului de
informatii in conformitate cu noile | Se va monitoriza viitorul
prevederi ale Planului-Cadru din | plan de studii pentru Permanent | Decan FATCM;

2020) si aprobarea lui anuala in
department, consiliul FATCM si in
Senatul institiei de Tnviimant
superior.

De asemenea, in semestrul 8 o
parte din cele 30 de ECTS provin
din susfinerea examenului de

fiecare an universitar
cand se scot la concurs
locuri la aceasta
specializare.

Planul de studii
corespunde cu

Sef catedra




licenti. Apare, astfel, problema
statutului studentlor care nu susin
licenta si nu pot fi considerafi

absolventi fara diploma. Teoretic, ar
trebui sa li se ofere ocazia de a
acumula cele 30 de credite
necesare pentru finalizarea
semestrului iar licenta sa aiba un
numar de credite separat.
Aplicarea noului Plan-Cadru si
monitorizarea/evaluarea viitorului
plan de studii pentru fiecare an
universitar cand se scot la concurs
locuri la aceasta specializare.

cerintele Planului—
Cadru din 2020

2.2.3. Curricula pe Corelarea ECTS din fisele Refacerea planului de 2022-2023 | CEACS;
discipline de disciplini cu cele din invddmant conform noului sef catedra
Planul de inviidmant. Plan-Cadru (2020) si
Refacerea planului de corelarea ECTS din fisele
invdamant conform noului de disciplina cu cele din
Plan-Cadru (2020) Planul de invatamant
Clarificarea conceptuluide MODUL  |La elaborarea Planului nou | 2022-2023 | Sef catedra
si a situatiei semnalate cu privire la la programul de studii se
alipirea a doua disciplinedistincte va tine cont de parerea
(prin titulatura, obiective, bibliografie) |membrilor comisiei
intr-o singurd unitate de inviare. referitor la  excluderea
modulelor.
Dezvoltarea unor strategii de | Atragerea absolvenilor de Decan FATCM,;
2.2.4. Relevanta N : g -
programului de studii promovare a spgmahzaru' si | liceu prin organizarea Sef catedra
atragere a absolvenilor de liceu | Meselor rotunde si Ziua
cdtre acest program de studii unic | usilor deschise la catedra.
in Republica Moldova. Analizand
dinamica celor care se inscriu si | Plasarea pe site-ul
rata de abandon, precum si cea | AMTAP a informatiei
de finalizare a studiilor pentru | despre
ultimii ani academici se constata o | specialitatea Teatrologie
scidere severd a numérului de | si management teatral
studenii. In acest sens, un prim
pas a fost facut prin addugarea in
titulatura si planul de invégmént a
componentei de management
teatral.
31.2 Familiarizarea cu oportunitiile si Familiarizarea cu | 2022-2026 | Sef catedra
U incurajarea studenflor programului | oportunitdile si
Centrarea pe student 0216.5 Teatrologie si management | incurajarea studenilor
a metodelor de teatral pentru realizarea Modulului programului 0216.5
predare-invatare psiho-pedagogic de formare a Teatrologie Si
pedagogilor. management teatral
pentru realizarea
Modulului psiho-




pedagogic de formare a
pedagogilor.

3.3.1. Evaluarea Monitorizarea si familiarizarea Familiarizarea studeniilor | Permanent | Sef catedra
N . studentilor cu modalitiiile de cu modalitifile de
rezultatelor academice realizare i cerintele pentru realizare i cerintele
evaluarea pentru evaluarea
lucrului individual la specialitatea lucrului individual la
0216.5 Teatrologie si management specialitatea 0216.5
teatral. Teatrologie si
management teatral.
4.1. 2. Accesul A adapta infrastructura Adapta_rea ivn_frastruc_:turii 2022-2026 | Prorector SAG
grupurilor dezavantajate blocului facultiii 1a cerintele blocului facultai Ig ce_r!r]t:ele AMTAP
la studii persoanelor cu dizabiliti. persoanelor cu dizabilit.
A incuraja mobilitatea studenteasca » Informarea cadrelor | 2022-2026 | SIEMA
4.2.2 Internationalizarea pentru perioade semestriale/anuale, didactice si a V. Tcacenco,
programului de studii nu doar cele de duratad mica. studentilor  despre decan FATCM,
programele M. Starciuc
internationale. seful catedrei
D. Maximciuc
6.4.1. Asigurarea Elaborarea si postarea unei liste cu Postarea uneiliste cu 2022-2026 | Prorector SAG
studentilor cu camin tarifele de cazare pentru fiecare tarifele de cazare pentru AMTAP
camin studentesc. Postarea unor fiecare camin studentesc
fotografii cu ajutorul carora studentul | pe siteul AMTAP
sé poatd evalua nivelul condifilor din Postarea fotografiilor cu
interior Tn fiecare camin. ajutorul cérora studentul si
poatid evalua nivelul
condiilor din interior in
fiecare camin pe siteul
AMTAP
8.1. 1. Pagina web a 3 ) | . Verificarea_ permanentd a | Permanent | Administratia
in.s.titijtiei Jprogramulul Verificarea permgnenta a (A:ont\nutuIU| cont\'nutuIU| pArezentat pe AMTAP;
de studii prezentat pe pagina web in vederea | pagina web in vederea sectia
updatarii informatiei. updatarii informatiei. Tehnologii
informationale,
sef catedra
912 Monitorizarea A incuraja studentii s&-si exprime Indemnarea sistematicd a | Permanent | sef catedra
e liber opiniile in cadrul intrebarilor studentilor sa-si exprime
progeseIPr 5t de deschise din chestionareleprivind liber opiniile in cadrul
ep‘r;h?;?:nva,are- evaluarea calitdli programelor de intrebarilor deschise din
studii, pentru relevani si consistenf chestionareleprivind
in apreciere. evaluarea calitdli
programelor de studii,
pentru relevan( i
consistenti Tn apreciere.
A evalua calitatea procesului Se va intocmi un Permanent | sef catedra

9.1.3 Existenta si
aplicarea procedurilor

instructiv-didactic si prin intermediul

Registru a asistentei




de autoevaluare a
programului de studii

asistenlei reciproce la ore de catre
cadrele didactice.

reciproce la ore de catre
pedagogii catedrei

9.2.2 Activitati de
orientare profesionala si
competitivitatea
absolventilor pe piata
muncii

Ainfiinta un Centru de
ghidare si consiliere n

cariera in cadrul AMTAP.

o Infiintarea unui Centru

de ghidare si
consiliere in cariera in
cadrul AMTAP

e Realizarea unei

comunicari eficiente
cu angajatorii prin
chestionarea acestora

o Participarea la

proiecte comune si
realizarea stagiilor de
practica in incinta
teatrelor.

e |dentificarea

posibilitatilor de a
invita specialisti in
domeniu pentru
ghidarea in cariera.

2022-2026

AMTAP




